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ALINHANDO OBJETIVOS,
ADMINISTRANDO EXPECTATIVAS

As leis trabalhistas podem colocar os empregadores em desvantagem.
Ajudamos vocé a prevenir e resolver problemas.

A mdo de obra qualificada de 90 milhdes de
pessoas forma a estrutura da economia brasileira
e faz com que o Brasil seja uma boa escolha para
a realizagdo de negdcios. Porém, os custos de
contratag&o podem ser elevados. A legislagdo
trabalhista brasileira nem sempre € alterada com a
mesma frequéncia e rapidez do mercado global.
O prazo prescricional previsto na legislacdo para
reclamar direitos trabalhistas € longo, consideran-
do-se os padrdes internacionais e o énus da prova
tem sido cada vez mais do empregador. Se uma
indenizac&o trabalhista for concedida, aproxima-
damente 30% da quantia conferida poderd ser
revertida o Previdéncia Sociall.

Trench Rossi Watanabe pode ajudd-lo a manter
seus empregados motivados e seu negocio
competitivo por meio de prdticas trabalhistas
estratégicas e planos de agdo. Podemos
aconselhd-lo em todos os procedimentos
relacionados a assuntos trabalhistas - desde a

VOCE SABIA?

B 460% da mdo de obra brasileira estd no setor de servigos,
30% no setor manufatureiro e 10% no setor de agricultura.

B A Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) contém mais
de 900 artigos detalhando regras relacionadas cos
direitos trabalhistas, condigdes de trabalho, contratagdo,
jornada de trabalho, rescis@o, questdes sindicais, saude e
seguranga do trabalhador.

presente em mais de 40 paises.

contratacdo e dispensa, até as hegociagdes
coletivas - e auxilid-lo na observéncia de todas as
leis trabalhistas e previdencidrias brasileiras.
Focamos na prevencdo, aplicando as melhores
prdticas globais de negdcios.

Nossa cooperagdio com o escritédrio internacional
de advocacia Baker McKenzie, nos possibilita
orientar sua empresa para que ela atinja maior
eficiéncia nas suas subsididrias da América Latina.
Também podemos auxilid-lo em outras questdes
relacionadas, incluindo impostos, propriedade
intelectual e assuntos de saude e seguranca. No
caso de reclamagdes trabalhistas, nossos
profissionais experientes na drea contenciosa
podem representd-lo e defender seus direitos.

m Através dos nossos grupos especializados (Chinese,
French, German, Japanese e Spanish Desks),
ajudamos empresas multinacionais e seus
expatriados a sentirem-se em casa e agirem com
seguranga no Brasil.

Trench Rossi Watanabe atua em cooperagdo com o escritério de internacional Baker McKenzie,



COMO PODEMOS AJUDAR

B Consultas
Observancia da legislagdo trabalhista e previdencidria e
assisténcia em todos os procedimentos relacionados a
assuntos trabalhistas.

B Auditoria trabalhista
Andlise de prdticas trabalhistas e identificagdo de
potenciais riscos e contingéncias, bem como proposta
de solugdes.

B Negociagdes sindicais
Negociagdo de acordos coletivos, incluindo negociagdes
sobre remuneragdo e jornada de trabalho, interpretagdo
de politicas de trabalho; negociagdo de planos de
participagdo nos resultados.

B Imigragdo e transferéncia de empregados
Planejamento trabalhista, fiscal e previdencidrio para a
transferéncia de expatriados de e para o Brasil;
solicitagdes de visto para expatriados transferidos para o
Brasil

TerceirizagGo
Planejamento e consulta em assuntos trabalhistas
relacionados & terceirizagdo de mdo de obra

Aquisicdes e reestruturagdes

Assisténcia a compradores e vendedores, na
administragdo de assuntos relacionados & transferéncia
de empregados, tais como equalizagdio de pagamentos
e beneficios

Legislagdo trabalhista na América Latina
Coordenagdo de assuntos trabalhistas e harmonizagéo
de prdticas laborais na América Latina

Saude e segurancga no trabalho

Consultoria e auditoria em assuntos de saude ocupacional
e seguranga, e assisténcia em prdaticas relacionadas

Contencioso

Defesa em agdes trabalhistas, individuais ou coletivas, e
assuntos previdencidrios.

PREMIOS E RECONHECIMENTOS

CHAMBERS LATIN AMERICA

Trench Rossi Watanalbe foi reconhecido como um
dos principais escritérios na drea Trabalhista do
Brasil nas ultimas sete edicdes. A equipe €
conhecida por seus trabalhos para clientes
domésticos de alto nivel no dmbito trabalhista e
tem profunda experiéncia no mercado
internacional. Compensation e contencioso
estratégico sdo algumas das principais
especialidades do grupo.

ANALISE ADVOCACIA 500

A edi¢do de 2017 conduziu entrevistas com mais de
700 representantes das principais empresas no Brasil.
Trench Rossi Watanalbe aparece em todas as 12 dreas
pesquisadas pela publicacdo , incluindo o grupo
Trabalhista, como um dos escritérios de advocacia
mais admirados do pais.

LATIN LAWYER 250

O grupo Trabalhista de Trench, Rossi Watanalbe é
co-liderado por Leticia Ribeiro e Tricia Oliveira. O
Escritério ganhou decisdes favordveis nos tribunais
trabalhistas. A equipe também auxilia em fusdes e
aquisicoes de grande escala, trazendo os principais
passivos trabalhistas para o adquirente. O direito
trabalhista é também uma peca chave para muitos
clientes que adquirem os servicos completos do
Escritdrio; uma empresa que usufrui dos servigos do
grupo Trabalhista comentou sobre o alto nivel de
profissionalismo da empresa.




EXPERIENCIA
DO GRUPO
TRABALHISTA




+ Auxilio juridico prestado a diversas empresas
em assuntos relacionados a saude e segu-
ranga: Revis@o e implementagdo de pro-
gramas e politicas de bem estar.

* Revisdio, elaboracéo e implementacdo de
politicas para colaboradores expatriados e
transferidos para outros paises.

+ Auxilio e aconselhamento juridico prestado
para a identificagéo de um sindicato que
melhor represente a atividade econdmica
cliente.

+ Auxilio e suporte em diversas auditorias
internas de due diligences trabalhistas.

+ Aconselhamento de clientes na abertura e
fechamento de filiais proporcionando auxilio
em todos os aspectos trabalhistas.

* Assisténcia juridica em negociagdes com
sindicato visando a reduc¢é&o de horas
trabalhadas e saldrios.

+ Assisténcia juridica prestada na gestéo de
processos de expatriados envolvendo a
correta identificacdo do visto para emprega-
dos.

* Interven¢cdo em movimentos paredistas.

+ Atuacdo em situagdes de crise junto a
diversas empresas.

* Representagdo de empresas em agdes civis
publicas e coletivas relacionadas a saude e
seguranga ocupacional, bem como assuntos
diversos do dia-a-dia da operagdo.

+ Atuacdo preventiva nas empresas com
condugdo de auditoria interna de prdaticas
trabalhistas e de compliance.

« Auxilio em negociagéo coletiva regular
convengdes e acordos coletivos de trabalho,
em situagdes de greve e demisséo em massa.

+ Assisténcia a empresas na elaboragdo de
politicas internas e na avaliagdo de seu
cumprimento.

* Representacéo de empresas em agdes
trabalhistas envolvendo altos executivos,
inclusive no apuramento de agdes de
indenizagdo em face desses ultimos.

+ Auxilio na contratacéo e dispensa de altos
executivos.

« Assisténcia na defesa de empresas em
procedimentos administrativos instaurados
pelo Ministério do Trabalho, bem como em
inquéritos civis instaurados pelo Ministério
Publico do Trabalho.

+ Assisténcia s empresas na elaboragdo de
pacotes de remuneracdo tanto para novas
contratagdes como em caso de abertura da
empresa no pais.

+ Assisténcia ds empresas em momentos de
crise, com o intuito de reduzir a jornada de
trabalho e saldrios dos empregados. Adesdo
a programas governamentais visando a
manutencdo da forga de trabalho.

+ Auxilio na transferéncia de empregados,
inclusive na elaboracé&o de pacote
remuneratoério e procedimentos imigratorios.

+ Atuagdo junto as empresas na equalizagdo
de beneficios em casos de fusdes e aqui-
sicdes.

+ Elaboragdo de planos e acordos de com-
pensacdo (bénus, PLR, RSU, comissdo, stock
options).

* Representacéo de empresas em agdes
trabalhistas relacionadas a assuntos
estratégicos, visando ndo sé a defesa, mas o
ajuizamento de medidas judiciais em favor
dos interesses do cliente.

* Forte atuagdo em industrias quimicas,
automobilisticas de distribuicéio de com-
bustivel, I.T, telecomunicagdes, farmacéuti-
cas, entretenimento, equipamento hospitalar,
eletro-eletrénicos.
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O grupo trabalhista atua em conjunto com outras dreas, desenvolvendo grupos de trabalho
estratégicos para fornecer aos seus clientes uma gama de oportunidades, tais como:

Compensation Group. Nos dias atuais, ndio se
pode mais analisar consequéncias sobre
remuneracé&o e beneficios sem que os ramos do
Direito Tributdrio, Previdencidrio e Trabalhista
interajam de modo a oferecer ao cliente
recomendacdo abrangente sob a dtica
multidisciplinar. Desta ideia nasceu o
Compensation Group, com o objetivo de
buscar solugdes dinGmicas e eficientes nas trés
dreas simultaneamente.

Task Force. Esse grupo foi criado com o objetivo
de auxiliar nossos clientes em momentos de
crise. Através de uma visdio geral da

empresa - desde os 6rgdos envolvidos e riscos
associados até as principais medidas a serem
adotadas, o grupo fornece solucdes em
diversos contextos, como: fiscalizacdo da
superintendéncia regional do trabalho e
emprego, greves, acidentes de trabalho, entre
outras situacdes que possam surgir em crises.

Environment Health & Safety. Este grupo fornece
assessoria em questdes de saude e seguranga
laboral, para que seus empregados possam
desfrutar a vida com qualidade, através de
processos adequados, evitando a degradacéo e
a poluigdo. Seus clientes contam com agdes
preventivas contra incéndios, explosdes e
liberagdes de substéncias nocivas para o
ambiente ou para a drea de trabalho. Além do
preventivo, o grupo de EHS auxilia na tomada de
medidas para reduzir o impacto ambiental de
uma empresa sob condi¢gdes normais de
operacdo, impedindo os trabalhadores de
desenvolver doencgas relacionadas ao trabalho.




CONTATOS

Leticia Ribeiro
Tel: +55 11 3048 6917 - S&o Paulo
leticia.ribeiro@trenchrossi.com

Tricia Oliveira
Tel: +55 11 3048 6997 - S&o Paulo
tricia.oliveira@trenchrossi.com

Priscila Kirchhoff
Tel: +55 11 3048 6995 - S&o Paulo
priscila.kirchhoff@trenchrossi.com

Sdo Paulo Rio de Janeiro

Rua Arg. Olavo Redig de Campos, 105 - 31 andar Rua Lauro Muller, 116, Cj. 2802
Edificio EZ Towers Torre A - 04711-904 Ed Rio Sul Center, 22290-906
Sé&o Paulo - SP - Brasil Rio de Janeiro - RJ - Brasil
Tel.: +55 11 3048 6800 Tel.: +55 212206 4900

Fax: +55 11 5506 3455 Fax: +55 212206 4949

www.trenchrossi.com

Brasilia

SAF/S Quadra 02 - Lote 04 - Sala 203

Ed. Comercial Via Esplanada - 70070-600
Brasilia - DF - Brasil

Tel.: +55 612102 5000

Fax: +55 613323 3312

Porto Alegre

Av. Soledade, 550

Cj. 402, 403 e 404 - 90470-340
Porto Alegre - RS - Brasil

Tel.: +55 513220 0900

Fax: +55 513220 0901



