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ESG - ENVIRONMENTAL,
SOCIAL AND
GOVERNANCE

Praticas corporativas sustentdveis e mais responsdveis estéo diretamente ligadas ao
desempenho dos negdcios, a geracdo de valor e, consequentemente, a atragdo de
investimentos. Por essa raz&o, questdes Ambientais, Sociais e de Governanca (Environmental,
Social and Governance - ESG, em inglés) tém desempenhado um papel cada vez mais
importante no processo de tomada de decisdes das companhias e no seu posicionamento

no mercado.

Todos os sinais indicam que as empresas e corporagdes que abragcarem os valores ESG
como parte integrante do seu dia a dia, especialmente em um mundo marcado pela
COVID-19, estaréo melhor posicionadas para prosperar. Questdes de ESG e sustentabilidade

atraem melhores investimentos, transformando a relacdo entre pessoas.

Nesse cendrio, hd muitas oportunidades, mas os desafios também sdo inumeros e a
ndo-observ@ncia da responsabilidade social, ambiental e corporativa pode gerar
consequéncias legais, prejuizos financeiros e danos a reputagdo, bem como perda de

confianga dos consumidores e de outras partes envolvidas nos negocios.

A equipe multidisciplinar do grupo Environmental, Social and Governance - ESG de
Trench Rossi Watanabe, formada por especialistas em todos os assuntos relacionados
ao tema, tem apoiado e orientado nossos clientes para que possam agir positiva e
proativamente frente as iniUmeras mudangas e as novas exigéncias nacionais e globais,
considerando 0s riscos e as oportunidades em todos os aspectos que compdem a
politica ESG.



ASPECTOS
QUE COMPOEM
A POLITICAESG

m Utilizag@o de energia de forma eficiente;

m Utilizacdo de fontes de energia renovdveis que emitam menos
gases de efeito estufa e sejam menos poluentes;

m Controle dos gases de efeito estufa e dos efeitos das mudangas
climaticas;

m Implementacdo de projetos com novas tecnologias, como a
captura e estocagem de carbono;
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m Gerenciamento de residuos e efluentes, com responsabilidades
relacionadas & adogdo de principios da economia circular;

m Controle, investigagéo e remediagéo de poluicdo no ar, dgua
e solo;

B Adocdo de prdticas responsdveis em toda a cadeia de
suprimentos, evitando desmatamento e considerando o bem-estar
animal;

B Preservacdo das florestas e da biodiversidade;

m Divulgagcdo de informagdes sobre politicas e iniciativas de
educagdo e conscientizagdo ambiental;

m Definicdo de matriz de materialidade em relatdrios de sustentabili-
dade;

B Financiamentos verdes e sustentdveis.
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GOVERNANCA

Adocdo de politicas de diversidade e incluséo, que repudiem
qualquer forma de discriminacdo;

Adocdo de condi¢cdes de trabalho seguras e sauddveis;

Implementacdo de padrdes de trabalho nas cadeias de forneci-
mento que garantam bem-estar, saldrios justos e equidade de
género;

Protec¢&o e defesa dos direitos humanos;
Incentivo e amplo acesso a educacdo;

Desenvolvimento de bom relacionamento com as comunidades
locais.

Politicas responsdveis e transparentes;
Governanga corporativa;

Etica e compliance;

Estratégia e planejamento tributdrio;
Gestdo de riscos;

Remuneracdo de executivos;

Doagdes e lobby politico;
Anticorrupcdo;

Estrutura de diretoria e/ou conselho;

Protecdo dos interesses dos acionistas e dos stakeholders



Chambers

AND PARTNERS

O conceituado escritério full-service Trench Rossi Watanabe atua em
questoes altamente sofisticadas no campo de ESG, assessorando
clientes no estabelecimento e gerenciamento de politicas sociais e
sustentdveis, na conformidade com normas e regulamentos e em

casos de finangas sustentdveis, entre outros. O escritério é fortemente

endossado por clientes de vdrios setores, como farmacéutico, petréleo

e gas e manufatura, que também reconhecem suas sélidas politicas

internas, bem como a diversidade da equipe.

Chambers and Partners 2022

Renata Amaral




COMO PODEMOS AJUDAR

Nosso grupo de profissionais focado em ESG atua em todos os assuntos juridicos
referentes A responsabilidade/sustentabilidade corporativa, com destaque para alguns
macro topicos:

)) Governanga Corporativa;

))) Cadeia de Suprimentos;

)))) Meio Ambiente e Mudangas Climdticas;

IDIDD Finangas Sustentaveis;

)))))) Regulagéio para instituigdes financeiras;
IIIDIDY Questses de Diversidade;

IIIIIDIY Relagses com Stakeholders;
IIIIIIIDD Relatérios de Sustentabilidade;
>>>>>>>>>> O papel do Departamento Juridico;
IIIIIIIDDDY investimentos Responsaveis;
IIIIIIIIIIPY Inteligéncia Artificial na Governanga Corporativa;
IIIIIIIIIIIPY Creenwashing;
IIIDIIIIDDIDP) Brand activism;
IIIIIIIIIIIIIPY Gerenciamento de crises e riscos;

)))))))))))))))) Direitos Humanos e Relagoées trabalhistas;
))))))))))))))))) Responsabilidade social dos negdcios.



ESTAMOS PRONTOS
PARA ATUAR

NA AVALIAGAO

oe RISCOS

Andlises direcionadas aos riscos ESG;

Aconselhamento sobre os processos relacionados
a ESG.

NA DEFINIGAO DE

POLITICAS
: PROCEDIMENTOS

Definicho de estratégias e estruturas operacionais
praticas alinhadas aos  principais  padrdes e
orientagdes globais de ESG;

Assessoria para definicéio de politicas e procedimen-
tos considerando o propdsito e os padrdes da
industria do cliente;

Identificac&o e aconselhamento sobre as diferencas
entre os padrdes globais e a abordagem localmente
exigida para questdes ESG.

no MONITORAMENTO
exna AUDITORIA

Assessoria para elaboragdo de projetos customiza-
dos de compliance ESG;

Andlise da integridade e responsabilidade das
cadeias de suprimento;

Atuacdo direta nos processos de remediagdo.

GERENCIAMENTO
pe CRISE

Elaboracdo e implementacdo de planos de gestdo
de crise relacionada a ESG;

Aconselhamento sobre formas de comunicacéo com
os stakeholders.

INVESTIGAGCOES

Conduc¢do de investigacdes internas;

Aconselhamento sobre riscos criminais, regu-
latdrios e civeis relacionados a questdes ESG;

Coordenacéo de esforcos de engajamento em
questdes regulatdrias.

LITIGIOS

Defesa em litigios de naturezas diversas, decor-
rentes de questdes ESG e considerando os valores
e o proposito da empresa.




PONTOS DE
ATENCAO

B O link entre o desempenho e métricas de sustentabilidade
e o retorno financeiro levou a discuss@o ESG para o

Conselho de Administracdo;

m Stakeholders (empregados, investidores, acionistas,
consumidores, ONGs) vém exigindo acbes e mais

transparéncia;

B Ao deixar de atentar e desenvolver processos ESG nas
empresas, diretores e administradores podem estar

expondo seus acionistas e investidores a riscos;

m Alteragbes na governanga interna podem ser cada vez
mais necessdarias para transformar as contribuicdes dos

stakeholders em politicas corporativas efetivas;

B O juridico passa a ser visto como agente de mudangas e
de mitigacdo de riscos, passando a ter uma funcdo cada

vez mais estratégica na aplicacéo de politicas de ESG.
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Aproxime a cdmera do seu
celular no QR Code e acesse
nossos canais digitais
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